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Professionalisering utan den déda kroppen -
begravningsentreprendrer i Sverige

Anna Davidsson Bremborg, TD, vik univ.lektor.

Inledning

Forra varen sandes den amerikanska serien Six Feet Under i svensk televi-
sion. Pa sondagskvallarna fick svenskarna mota en kultur med balsamering,
rekonstruktion av kroppen, sminkning och visning av den avlidne i en stor
och dyr kista pa begravningsbyran.

FOr manga svenskar var detta forsta gangen de sag hur begravningsentre-
prendrer arbetar och hur ddéda kroppar hanteras. Problemet ar bara att det
som visas i Six Feet Under inte speglar svenska forhallanden.

Lat mig inleda det har foredraget med en kort presentation av nagra av de
svenska begravningsseder som jag uppfattar som vésentligt annorlunda de
amerikanska, innan jag gar in pa begravningsentreprenorernas arbete.

- Balsamering ar mycket ovanligt. Bara nagra fa procent av de avlidna bal-
sameras.

- De avlidnas kroppar rekonstrueras inte, exempelvis lamnas 6gon och
mun 6ppna om de inte slutits av sjukskoterskorna tidigare och en arm
som lossnat vid en olycka sys inte alltid samman med kroppen. Inte hel-
ler sminkas de avlidna.

- Visningar forekommer, men enbart for den ndrmsta familjen. Den avlid-
na visas aldrig for en vidare krets. Det ar enbart vissa invandrargrupper
som har kistan 6ppen pa begravningen.

- De avlidna forvaras inte pa begravningsbyraerna utan i offentliga barhus
med kylmojligheter. Ofta &ar de belagna pa sjukhus, vid krematorier eller
vid begravningskapell.

- Begravningsbyraerna har inte nagra ceremonirum utan begravningarna
ager rum i kyrkor eller begravningskapell.

- 70 % av de avlidna i Sverige kremeras, men andelen varierar regionalt
fran 10 till 90 %.

- Sverige ses ofta som ett av vérldens mest sekulariserade lander. Med-
lemsandelen i Svenska kyrkan ar htg, men engagemanget ar lagt. Nar det
géller begravningar ar det emellertid annorlunda; over 85% av alla be-
gravningar sker enligt Svenska kyrkans ordning.
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- Vid jordbegravningar ska kistan vara av ett forgangligt material och efter
25 ar kan graven ateranvandas.

- Genomsnittskostnaden for en begravning, undantaget gravstenen, ar runt
18 000 kronor. Via begravningsavgiften erhalls ceremonilokal, kremering
och gravplats.

Under fem ar studerade jag svenska begravningsentreprenorer. Jag gjorde
over 30 intervjuer och faltarbeten pa fyra olika byraer. De privatagda byraer
som jag studerade var alla medlemmar i Sveriges Begravningsbyraers For-
bund, som tillsammans har runt 60 % av marknaden. De svenska begrav-
ningshbyraerna ar generellt sett mycket sma, med tre arbetare, inklusive aga-
ren och de tar hand om i genomsnitt ca 200 begravningar per ar.

Stigmatisering

Det som fangade mitt intresse for begravningsentreprendrer var det faktum
att de tillnér en yrkesgrupp som maste kdmpa mot en stigmatisering, en
kénsla av utanforskap. Att vara begravningsentreprentr innebar att ha ett
stigma, fOr att anvanda ett uttryck av sociologen Erving Goffman. Stigmat
vacker tva fragor: Varfor? Och hur hanterar man det?

En ung begravningsentreprendr, lite under 30, beréttade for mig vilka re-
aktioner hon kunde fa nér hon blev tillfragad om sitt jobb av nya vanner och
svarade: begravningsentreprenor.

Ah Gud &r du begravningsentreprendr, &h Gud vad &ckligt! Vad acklig du &r! Halla
pa med doda!” Sa ar det som om de gor sa har, de vill inte ta pa en ens en gang.

Manga av de begravningsentreprendrer jag talade med hade liknande erfa-
renheter. Manniskor lamnade dem pa dansgolvet, tystnad brét ut vid midda-
gar, eller tvartom: de fick mangder med fragor pa fester om hur det &r att ar-
beta med ledsna méanniskor, om de tror pa Gud, varfor det ar sa dyrt att do
etcetera.

Det tycks som om den ddda kroppen ar orsaken till att yrket betraktas
som sa konstigt och annorlunda andra arbeten. Den doda kroppen ar “smut-
sig”, och da blir daven begravningsentreprendrerna som hanterar den det.
”Smuts” handlar har inte om verklig smuts, utan det &r en social konstruk-
tion av begreppet. Detta marks pa att inte alla arbeten som handhar doda
kroppar, till exempel sjukskoterskor pa akutmottagningar, anses vara smut-
siga.

Yrket vécker alltsa kanslor, men det &r inte alltid som begravningsentre-
prendrerna vill svara pa fragor. Sarskilt pa middagar och fester undviker de
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ofta att tala om arbete, eller att fraga andra personer om deras jobb. Om de
tillfragas, svarar en del begravningsentreprendrer bara “pa kontor”, ett svar
som sallan f6ljs av andra fragor.

Att undvika att tala om arbete &r en mycket vanlig strategi pa det indivi-
duella planet. Pa en hogre niva har forbundet, sarskilt under de senaste 15
aren, forsokt att forbattra yrkets status pa olika satt.

Det finns ingen offentlig reglering av begravningsentreprendrernas arbete,
men 1988 auktoriserade forbundet sina medlemmar och genom auktorisatio-
nen har det blivit mojligt att 6ka kontrollen. Férst fanns det ndstan inga krav,
eftersom alla medlemmar blev auktoriserade automatiskt, men efterhand har
forbundet okat medlemskraven. Emellertid ar alla krav stallda pa byran och
inte pa de enskilda medlemmarna. Och dven om forbundet talar mycket om
utbildning &r kraven laga; varje arbetare ska ga en tredagars kurs och minst
en person pa byran ska ga en 10-poangs hogskolekurs, daremot finns inget
examinationskrav.

Forbundet gjorde ocksa om sin medlemstidning till en branschtidning for
att attrahera en bredare lasekrets. Aven om de flesta prenumeranter arbetar i
forsamlingar, krematorier eller pa kyrkogardar och inte hor hemma i den
breda allmanheten, sa ar denna malgrupp viktig att na ut till.

Vidare har forbundet publicerat broschyrer om begravningar, arv, sorg,
och blomsterarrangemang, samt en barnbok. Begravningsentreprendrer en-
gageras som forelasare pa olika utbildningar och inom foreningslivet. Detta
kan ses som ett satt att forsoka bli erkdnd som expert.

Aven om forbundet har forsokt att fa kontroll over deras medlemmar i en
stravan efter att erhalla en béttre position i samhallet, &r det inte mojligt att
tala om en professionalisering enligt de klassiska professionaliseringsteori-
erna. Det finns exempelvis ingen reglering av arbetet, ingen langre utbild-
ning och ingen examen. Det betyder att det inte finns tydliga sa kallade soci-
ala stangningar. Ingenting kan skilja “riktiga” begravningsentreprenorer fran
"falska”, nagot som tycks vara viktigt i manga professionaliseringsteorier.

Men det &r inte bara regleringar som har anvénts for att professionalisera
yrken. Glennys Howarth and Brian Parsons har visat hur professionalise-
ringen av de brittiska begravningsentreprendrerna bland annat genomfdrdes
genom att dels med balsameringar ge yrket en ”vetenskaplig bas”, dels sjal-
va ta hand om de avlidna och forvara dem i egna lokaler. Att ta kontroll over
den doda kroppen blev ett viktigt verktyg i professionaliseringsprocessen.
Genom att ”levandegora” den avlidna, med balsamering och smink, kan man
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ocksa reducera den doda kroppens “smuts”. Pa detta sétt har utvecklingen i
Storbritannien kommit att likna den i USA dar fokus sedan lange varit pa
den doda kroppen. Detta har emellertid inte varit fallet i Sverige.

Professionalisering?

Fragan ar da om det anda ar mojligt att tala om en professionalisering av de
svenska begravningsentreprenorerna. Pa denna fraga skulle jag vilja svara ja,
men bara om man ser pa professionalisering pa ett nytt satt. Andrew Abbott
skriver:

The central problem with the current concept of professionalization is its focus on
structure rather than work. /.../. By switching focus from a focus on organizational
structures of professions to a focus on groups with common work we replace sev-
eral of the problematic assumptions at once (1988:19f).

Abbotts idéer har anvants av en svensk sociolog, Johan Edman och i min
studie har jag anvéant hans teori. Edman analyserar verksamhetsfalt pa vilka
olika yrkesgrupper utfor olika arbetsuppgifter. Da inte alla arbetsuppgifter ar
lika viktiga, differentieras yrkena. Arbetarens status och position pa faltet ar
alltsd beroende av hur central arbetsuppgift han eller hon har. Varje yrkes-
grupp kan verka pa olika verksamhetsfalt.

| analysen av begravningsentreprendrernas arbete kan jag urskilja fem
olika verksamhetsfalt. VVarje félt har sitt arbete och sina konkurrenter. Bero-
ende pa vem som agerar pa féltet och vilket arbete som utfors, varierar be-
gravningsentreprendrernas position och darmed status.

Det forsta faltet ar likfaltet, det vill sdga faltet som ror hanteringen av den
doda kroppen. Detta ar det arbete allméanheten i forsta hand forknippar med
begravningsentreprendrer. Arbetet utfors framfor allt pa platser utanfor be-
gravningsbyran, sasom pa barhus, begravningskapell och krematorium. Det-
ta falt &r det ursprungliga falt som begravningsentreprendrerna arbetade pa,
men andra falt far allt storre betydelse.

Det andra faltet ar logistikfaltet. Huvuduppgiften pa detta falt ar att sam-
ordna handelserna kring den avlidne och begravningen. Forr skotte familjen
sjalva detta, men numera Overlats uppgiften till begravningsentreprendren.
Pa detta falt har begravningsentreprendrerna i stort sett monopol. Vissa fa-
miljer bokar sjalva blommor och annonser, men att de tar hand om den av-
lidna &r mycket sallsynt.

Det tredje faltet ar sorgeféltet. Det finns ingen formell after care pa
svenska begravningsbyraer, och en svarighet har varit att hitta en form dar
man kan ta betalt for tjansten. Manga séljer gravljus och vasar, och i sam-
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band med att sérjande kommer in for att handla &gnar begravningsentrepre-
norerna ofta en ansenlig tid at informella sorgesamtal. Det ar mojligt att an-
horiga i framtiden kommer att efterfraga alternativ till de grupper som sker i
kyrkans regi.

Pa detta falt kan emellertid dven forelasningar och informationstraffar
som halls av entreprendrerna placeras. Att planera sin egen begravning, och
att lara sig mer om handhavandet kring doden &r ett satt att forbereda sin
egen dod eller en del i ett sorgearbete. Det tycks som om begravningsentre-
prendrerna idag har blivit de officiella experterna pa fragor kring dod och
begravning, en uppgift présten hade forr.

Det fjarde faltet ar juridikfaltet. Detta falt har vuxit det senaste decenniet.
Manga begravningsentreprendrer tar hand om enklare juridiska arenden sa-
som bouppteckningar, medan de stérre begravningsbyraerna har egna juris-
ter. Istallet for att anvanda en bank, kan de anhoriga fa hjalp pa begrav-
ningsbyran. SBF har introducerat en utbildning och auktorisation for boupp-
tecknare.

Det femte och sista faltet ar ritfaltet. Det finns manga riter som omger ett
dodsfall. En del av dem ar privata, andra leds av antingen en begravnings-
entreprendr eller en prast. Oavsett vem som leder riten, har emellertid be-
gravningsentreprendren ett inflytande 6ver skeendet.

Paverkan fran logistikfaltet ar uppenbar, eftersom den person som skoter
logistiken har makt 6ver andras arbete. De anhoriga borjar oftast med att ga
till begravningsentreprendren, dven nar det ror sig om en kyrklig begrav-
ning. Undantaget psalmerna, som ska bestdmmas tillsammans med présten,
bestaller de anhoriga exempelvis solomusik, blommor och programblad pa
begravningsbyran. Sarskilt solomusiken kan komma i konflikt med vad pras-
ten anser ar passande pa begravningsgudstjansten. Eftersom présten inte mo-
ter familjen forran efter nagra dagar, minskar hans eller hennes mojligheter
att diskutera musiken betydligt.

Ett annat exempel &r visningen, det vill sdga nar familjen ser den avlidne en
sista gang. Forr brukade begravningsentreprendren enbart forbereda den av-
lidna, och présten ansvarade for visningen och tog hand om de anhdriga.
Idag &r présten sallan nérvarande och istéllet leder begravningsentreprendren
visningen. Oavsett begravningsentreprendrens egna tro, kan han eller hon be
en bon eller 1asa ett bibelstycke, om familjen vill det. Visningen har blivit en
av manga tjanster som begravningsentreprendren erbjuder.

De anhdriga ger begravningsentreprendren en legitimitet att verka pa fal-
tet genom att han eller hon far leda visningen. Darigenom far begravnings-
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entreprendrerna far en mer central position. | framtiden riskerar préasterna att
helt bli satta at sidan. Visningen kan tankas ersatta begravningsgudstjansten,
sarskilt da begravning halls inom den narmsta familjekretsen.

Det finns ocksa tendenser som pekar pa att borgerliga begravningar
kommer att 0ka. Idag ar det enbart nagra fa procent av alla begravningar
som ar borgerliga, men allt fler personer lamnar Svenska kyrkan utan att ga
in i nagot annat samfund och en dag kommer de att vilja ha en begravning.
Att vara borgerlig begravningsforrattare kan bli en viktig uppgift for begrav-
ningsentreprendrer. En fordel med denna arbetsuppgift &r att den har en of-
fentlig roll, som dessutom &r mer neutral i forhallande till den doda kroppen.
Skillnaderna mellan begravningsentreprendren och prasten kan l&tt suddas
ut.

Genom att se pa professionalisering med de glaségon som teorin om verk-
samhetsfalt erbjuder, klargdrs hur begravningsentreprenodrerna de senaste
aren har fatt en allt starkare position i samhallet. Nya arbetsuppgifter har in-
troducerats pa falten som ror sorg, juridik och riter. Det gemensamma med
arbetet pa dessa falt ar att den doda kroppen inte star i fokus. Att yrket inte
ska forknippas med den déda kroppen tycks vara ett sétt att erhalla hogre
status, ett satt att professionalisera yrket.

Slutsatser

Amerikanska begravningsentreprenorer maste kunna presentera en vacker
avliden, en kropp som ser ut som den gjorde i livet. En hederlig begravning
ar en begravning med en kropp som inte kommer forgas. Att ta hand om och
ansvar for den avlidna &r en huvuduppgift for de amerikanska begravnings-
entreprendrerna. Inte bara balsamering anvands, utan dven andra former av
kroppskonstruktion.

De svenska begravningsentreprenérerna vill daremot att den ddda krop-
pen ska dod ut. En viss form av rekonstruktion gors, da man efterstravar att
den avlidne ska se sa ”sovandes” ut som mojligt i kistan, med en kudde och
ett tdcke. Men fokus ar inte satt pa de doda kropparna. De senaste femton
aren har nya arbetsuppgifter tillkommit. De juridiska drendena har fatt en
sjalvklar plats pa manga byraer. Planeringen och logistiken av begravningen
ligger numera helt pa begravningsentreprendren. Prasterna far en allt mer
marginell roll och begravningsentreprendrerna kommer i framtiden kanske i
allt hogre grad ta over saval den ceremoniella rollen som den terapeutiska.
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Genom att vidga arbetsuppgifterna har begravningsentreprendrerna erhal-
lit en béttre position och det har blivit ett sétt att professionalisera yrket. Be-
gravningsentreprendrernas stigma hor samman med den ddda kroppen, men
istéllet fOr att levandegotra den ddda, har de svenska begravningsentreprent-
rerna valt att professionalisera yrket utan den doda kroppen.
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